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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】 
 第56期（自 平成21年４月１日 至 平成22年３月31日）有価証券報告書の記載事項の一部に訂正すべき事項がありましたの

で、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。 

  

２【訂正事項】 
第一部 企業情報 

第４ 提出会社の状況 

６ コーポレート・ガバナンスの状況等 

(1）コーポレート・ガバナンスの状況 

  

３【訂正箇所】 
 訂正箇所は＿＿＿を付して表示しております。 

  

第一部【企業情報】 
第４【提出会社の状況】 
６【コーポレート・ガバナンスの状況等】 
（１）【コーポレート・ガバナンスの状況】 

（訂正前） 

＜前略＞ 

⑨ 役員報酬の内容 

・取締役の年間報酬総額       506百万円（うち社外取締役―百万円） 

・監査役の年間報酬総額        63百万円（うち社外監査役27百万円） 

（注）＜略＞ 

＜後略＞ 

  
（訂正後） 

＜前略＞ 

⑨ 役員の報酬等 

イ．提出会社の役員区分ごとの報酬等の総額、報酬等の種類別の総額及び対象となる役員の員数 

ロ．役員の報酬等の額の決定に関する方針 

 取締役の報酬については、株主総会の決議により定められた報酬総額の範囲内で、役位別の基本報酬基準額にしたがっ

て設定している固定枠部分と、業績を反映させた利益変動による連結営業利益１％以内とする変動枠の合計額で決定され

ることとしている。また、長期業績連動報酬の性格を持たせるため、常勤取締役の月額報酬の一部を自社株式取得を目的

とする報酬とし、役員持株会を通じた自社株購入に充当するものとしている。 

 監査役の報酬については、株主総会の決議により定められた報酬総額の範囲内で、監査役の協議によって決定してい

る。 

＜後略＞ 

  

役員区分 報酬等の総額 
（百万円） 

報酬等の種類別の総額（百万円） 対象となる 
役員の員数 
（人） 基本報酬 賞与 

取締役 506 426 80 16 

監査役 
（社外監査役を除く。） 36 36 ― 2 

社外役員 27 27 ― 3 
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